
'Unh.,ersi[a[ Nacionaf [e Asunción
FAcULTAD DE ENFERMERÍl y ossrerRrcrn

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay

TERCER LLAMADO
A coNcuRso ABRev¡loo púsuco v ls¡rnro or rÍrulos, uÉnrro_s_y AprfruDEs nARA srlrcc¡ón o¡

pRoFEsoR ENcAneroo oe cÁrrone u. S:{R/zoz¡

Llámese a postulación alTercer Llamado a Concurso Abreviado Público y Ab¡erto de Títulos, Mér¡tos y Aptitudes para Selección de
PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Obstetr¡cia, Casa Central de la FENOB-UNA, por cuatro (04) días hábiles.

PERFIL DEL CARGO

ru¡lc¡ó¡,¡: Docente Encargado de cátedra

ASIGNATURAI FISTOPATOLOGíA
SEiIESTRE: Cuarto

DEPENDENCIA/LUGAR: C¿rrera de Obstetric¡a, casa Central

HORARIO: Martes de 12:00 a 13:30 hs. CARGA HORARIA: t hora 30'semanales

or¡'¡o¡l¡nlc¡ón DEL cARGo: PROFESOR rÚUenO DE VACANCTAS: 1 (UNO)

carEcoRra: u7M nE¡tU¡r¡uc¡óH: Gs. 1.220.835.-

FECHADE pugucrc¡óN: 2 9 l'iAR, 2023

OfSOe: $ \ 2023
POSTULACION

HASTA:124 2023

REOU¡SITOS EXCLUYENTES PARA POSTULACION

1. Nacionalidadparaguaya.
2. poseer tílulo de gádo universitar¡o nacional inscr¡pto en la Universidad Nacional de Asunción o extranjero reconocido, homologado y

convalidado conforme a las dispos¡ciones leqales v¡gentes.

3. Medico/a G¡neco - Obstetra.
4, Capacitación pedagógica en educac¡ón super¡or culm¡nada (postgrado en D¡dáctica Universitaria o Espec¡alista)

5, Experienc¡a como docente en la Educación Superior de por lo menos 5 (cinco) años.

6. Exper¡enc¡a laboral de 5 (cjnco) años en adelante, en el área en concurso.
7. po;er ¡doneidad y capac¡dad necesarias para el ejercic¡o del cargo, comprobadas mediante el s¡stema de evaluac¡ón establec¡do para el

efedo.
8, Comprobada competencia en la asignatura de cuya enseñanza se trata
9. Notoria capacidad científica, técnica o ¡ntelectual.
10. Gozar de notoria honorabil¡dad.
11. Disponibilidad de horario según lo descrjpto en el perfil,
12. Poseer ¿ptitud para desempeñarse en e¡ cargo y trabajar en equipo con espíritu proactivo.

13. No contar con diez (10) o más vínculos en la UNA.

14. Haber abonado el arancel de ¡ns€ripción en la Perceptoría de la FENOB-UNA.

DOCUMENTACIONES OBLIGATORIAS PARA POSTULACION:

t*) obs: Las copias deberán estar autenticadas por escribanía pública.
1. Formulario de postulación para concurso (disponible en www.fenob una.Dv)

2. Plan¡lla de horarios por cargos (disponible en wvwv.fenob,una.py)

3. Carta de compromiso de cumplimiento del horario de la catedra, que figura en el llamado. (disponible en www.fenob,una.py)

4. Fotocopia pública de Cédula de ldent¡dad Civilvigente. (*)
5. Fotocopia de Registro Profesional. (*)
6, Currjculum vitae actualizado con una foto tipo carnet.

7. Fotocopia de Título de Grado. (*)
8, Fotocopia de certif¡cado de Estudios de Grado obtenido. (*)
9. Fotocopia de Certificado/constanc¡a de capacitación pedagóg¡ca en Educación Super¡or. (*)
10. Fotocobia de Título de Postgrado, nacionai o extraniero, inscripto en la Un¡versidad Naciona¡ de Asunción. (x)
11. Fotocop¡a de certificado de Estud¡os de postgrado obtenido, (*)
12. Certificado/s que acred¡te/n la experienc¡a laboral del postulante, en trabajos anter¡ores.

13. Certificado de trabajo original emitido por las reparticiones de talento humano o sus equivalentes en las entidades donde el postulante se

encuentra prestandó servicio, que certifique: Lugar de trabajo (ubicac¡ón geográfica), Denominación del cargo, categoría presupuestar¡a,

Monto del;lario, Oías y horaiio ¿e uaOajo (carga horaria d¡aria/semanal), Func¡ón que cumple y Antjgüedad o vigencia del contrato,

seqún corresponda.
14. Certiflcado original de antecedentes judiciales vigente,

15. CertiFicado original de antecedentes policiales vigente.

16. Fotocopia o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptoría de la FENOB-UNA.

tUCtn y OÍlS Of pRESENTACION DE POSTULACIONEST Oficina de la Dirección de Gest¡ón de Talento Humano, Casa Central de 07:30 a

13:00 hs.

MoDAuDAD DE pR¡s¡tttlc¡ót: Las documentaciones deberán ser presentadas archivadas en formato DIGITAL (CD o pendr¡ve) e

n

IMPRESO, foliadas y contenidas en un sobre cerrado

F . UNA


